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COMUNE DI CAMERI 
PROVINCIA DI  NOVARA 

_____________ 
 

DETERMINAZIONE  
AREA ECONOMICO FINANZIARIA 

N. 107 DEL 03/09/2025 
 
OGGETTO: 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA RICERCA DI N.1 UNITA' DI 
PERSONALE APPARTENENTE ALL'AREA DEI FUNZIONARI E DELLE EQ DA 
ASSEGNARE ALL'AREA LAVORI PUBBLICI 
 

L’anno duemilaventicinque del mese di settembre del giorno tre nel proprio ufficio, 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
 
Vista la deliberazione di Giunta n.7 del 29.01.2025 con oggetto “Piano del Fabbisogno del 
personale 2025- 2027” e relative modificazioni; 
 
Vista la deliberazione di Giunta n.45 del 09.04.2025 avente ad oggetto “Procedure di reclutamento 
di personale appartenente all’area dei funzionari e dell’elevate qualificazioni da assegnare all’area 
lavori pubblici - atto di indirizzo”; 
 
Vista la Comunicazione ai sensi del D.lgs.165/2001 art 34 bis co 2 ns prot. 7233 del 14.04.2025; 
 
Vista la determinazione del Responsabile dell’area Economico-Finanziaria n.69 del 12.06.2025 
con oggetto “Concorso pubblico per esami per la copertura di n.1 unità di personale appartenente 
all’area dei funzionari e dell’EQ da assegnare all’area Lavori Pubblici”; 
 
Considerata la determinazione del Responsabile dell’area Economico-Finanziaria n.100 del 
01.08.2025 di approvazione dei verbali e della graduatoria finale del concorso sopra citato in cui 
nessun candidato è risultato idoneo; 
 
Verificato pertanto che il posto di n.1 unità di personale appartenente all’area dei Funzionari tecnici 
e dell’elevate qualificazioni risulta essere ancora vacante presso l’Area Lavori Pubblici; 
 
Preso atto della volontà di Codesta Pubblica Amministrazione di procedere nuovamente a  
selezionare personale con procedura concorsuale per la copertura della posizione ancora vacante 
mediante nuovo bando di assunzione; 
 
Atteso che le prove selettive si svolgeranno presso i locali comunali, stabilendo fin da ora la 
calendarizzazione delle prove nelle seguenti giornate: 



 
 - PROVA PRESELETTIVA (per un numero di candidati  superiore a 50) il 22.10.2025 alle ore 
15:00  
- PROVA SCRITTA il 29.10.2025 alle ore 15:00 
- PROVA ORALE il 05.11.2025 alle ore 15:00 
 
 
 CALENDARIO PROVE SENZA PROVA PRESELETIVA (per un numero di candidati inferiore a 
50): 
 - PROVA SCRITTA il 22.10.2025 alle ore 15:00 
 - PROVA ORALE il 29.10.2025 alle ore 15:00  
 
Ritenuto, pertanto, in esecuzione degli atti suindicati, di procedere alla copertura del posto vacante 
mediante concorso pubblico e di procedere all’approvazione del testo del bando di concorso 
allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale; 
 
Considerato che ai sensi del Decreto n. 80/2021 convertito in legge n.113 del 6 agosto 2021 il 
Comune di Cameri è registrato come Amministrazione attiva sul Portale di Reclutamento “INPA”; 
 
Dato atto che il Portale unico di reclutamento ha l’obiettivo di migliorare la qualità del reclutamento 
della Pubblica Amministrazione attraverso un sistema innovativo digitale che semplifica e velocizza 
l’incontro tra domanda e offerta di lavoro pubblico; 
 
Considerato che il Comune di Cameri si riserva la facoltà di valutare i tempi di assunzione 
dell’idoneo posizionato utilmente nella graduatoria e la valutazione di una minore tempistica di 
validità della graduatoria, in funzione delle esigenze organizzative dell’Ente;  
 
Visto il D.lgs. n.165/2001;  
 
Visto il CCNL comparto funzioni locali 2019-2021;  
 
Vista la legge n. 125 del 10.04.1991 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro, come anche previsto dall’art 57 del D.lgs. n. 165/2001; 
 
 Visto il D.P.R n. 487 del 09.05.1994 e successive modificazioni ed integrazioni, disciplinante 
l’accesso agli impieghi e le modalità di svolgimento dei concorsi; 
 
Visto il Regolamento interno sull’ordinamento degli Uffici e Servizi, approvato con deliberazione 
della G.C n.162 del 20.10.20210 e s.m.i; 
 
Dato atto che il posto messo a concorso non è soggetto alla disciplina delle assunzioni obbligatorie 
presso pubbliche amministrazioni previste dalla legge n.68 del 12.03.1999; 
 
Visto il decreto n. 14/2024 con cui il Sindaco pro-tempore del Comune di Cameri ha attribuito alla 
Dott.ssa Vecchio Tiziana, la nomina di Responsabile dell’Area Economico-finanziaria;  
 
 

DETERMINA 
 
 
- Di approvare per le motivazioni di cui in premessa, che si intendono qui integralmente riportate, il 
bando di concorso pubblico per esami a tempo pieno e indeterminato per la copertura di n.1 unità 
di personale appartenente all’area dei funzionari tecnici ed Elevata Qualificazione, allegato alla 
presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale; 
 
 - Di stabilire come date delle prove selettive: 
 



  - PROVA PRESELETTIVA (per un numero di candidati  superiore a 50) il 22.10.2025 alle ore 
15:00  
- PROVA SCRITTA il 29.10.2025 alle ore 15:00 
- PROVA ORALE il 05.11.2025 alle ore 15:00 
 
 
 CALENDARIO PROVE SENZA PROVA PRESELETTIVA (per un numero di candidati inferiore a 
50): 
 - PROVA SCRITTA il 22.10.2025 alle ore 15:00 
 - PROVA ORALE il 29.10.2025 alle ore 15:00  
 
 - Di provvedere alla pubblicazione del bando all’albo Pretorio on-line del Comune di Cameri 
nonché alla pubblicazione del bando sul portale di reclutamento “INPA”

 

 

 

Il Responsabile del Servizio 
Firmato Digitalmente 

VECCHIO Dott.ssa TIziana 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


