
 
VERBALE DEL REVISORE DEI CONTI 

N. 13 DEL 25 SETTEMBRE 2025 

L’anno duemilaventicinque, il giorno venticinque del mese di settembre, alle ore 08.40 il sottoscritto 
Daniele Andretta, Revisore Unico del Comune di Cameri, ha proceduto all’esame documentale al 
fine di poter esprimere il proprio parere in merito alla costituzione del fondo relativo alle risorse 
decentrate per l’anno 2025 giusta nota prot. Ragioneria Comunale 18 e 22 settembre 2025. 

Richiamate le seguenti norme contrattuali in materia di quantificazione ed integrazione delle risorse 
decentrate: 

- C.C.N.L. del 01/04/1999 articoli 14,15 e 17; 

- C.C.N.L. del 14/09/2000 articolo 54; 

- C.C.N.L. del 05/10/2010 articoli 4 e 28; 

- C.C.N.L. del 22/01/2004 articoli 31 e 32; 

- C.C.N.L. del 09/05/2006 articolo 4; 

- C.C.N.L. del 11/04/2008 articolo 8; 

- C.C.N.L. del 31/07/2009 articolo 4; 

Preso atto che nella legge di stabilità (articolo 1, comma 236, legge 28 dicembre 2015, n. 208) è 
stata introdotta una nuova disposizione finalizzata a contenere  i costi del salario accessorio dei 
dipendenti pubblici: “nelle more dell’adozione dei decreti legislativi attuativi degli articoli 11 e 17 
della legge 7 agosto 2015, n. 124 […], a decorrere dal 1° gennaio 2016 l’ammontare complessivo 
delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello 
dirigenziale, […], non può superare il corrispondente importo determinato per l’anno 2015 ed è, 
comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio 
tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigente”; 

Visti: 

* l’art.23 comma 2 del D.Lgs. n.75 del 25/5/2017;  

* l’art. 5 comma 3 del C.C.N.L. 23/12/1999; 

* l’art. 40 bis del D.L. 30/03/2001 n. 165, come sostituito dall’art. 55 del D.Lgs.  n. 150/2009; 

* l’art. 67 c. 1 del CCNL Funzioni Locali del 21.5.2018; 

* successive modifiche ed integrazioni; 

* Determinazione Area Economico Finanziaria n. 108 del 18/09/2025 

Visti i trasmessi prospetti di:  

- Costituzione fondo anno 2025 

- Proposta di determinazione di costituzione del fondo per le risorse decentrate anno 2025 



 

Verificata la compatibilità dei costi della contrattazione integrativa decentrata con i vincoli di 
bilancio e la loro coerenza con i vincoli del CCNL; 

Verificata altresì l’insussistenza di segnalazioni da parte dei Responsabili di Servizio dell’Ente circa 
l’esistenza di cause ostative, difformi dal dettato normativo citato, che impediscano l’adozione del 
Fondo così come quantificato, fatti salvi i seguenti verificati requisiti ed elementi: 

1) costituire, ai sensi degli artt. 67 e 68 del CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022, il Fondo 
risorse decentrate per l’anno 2025, dando atto del rispetto di quanto previsto all’art. 23, c. 2, D.Lgs. 
n. 75/2017 (ALL. A); 

2) dare atto che la costituzione del Fondo per l’anno 2025 potrà essere suscettibile di 
rideterminazione e aggiornamenti alla luce di future novità normative, circolari interpretative, e/o 
nuove disposizioni contrattuali; 

3) attestare che il finanziamento relativo al Fondo risorse decentrate per l’anno 2025 trova 
copertura negli appositi capitoli del bilancio 2025 relativi alla spesa del personale; 

4) dare atto che gli impegni di spesa, a titolo di salario accessorio a favore del personale 
dipendente, sono assunti nei limiti degli stanziamenti di competenza del bilancio di previsione 2025, 
con eventuale imputazione all’esercizio finanziario 2026, qualora in tale esercizio l’obbligazione 
giuridica passiva sia esigibile. 

5) subordinare l’effettiva imputazione delle somme quantificate, mediante costituzione Fondo 
pluriennale vincolato (FPV), alla sottoscrizione definitiva del contratto decentrato integrativo per 
l’anno 2025 entro il 31 dicembre del corrente anno, che costituisce obbligazione giuridica 
perfezionata e presupposto per l’esigibilità della spesa e l’imputazione (FPV). 

6) impegnare, ai sensi dell’articolo 183, comma 1, del D.Lgs n. 267/200, la spesa presunta di € 
265.455,07 oltre a indennità PO a carico del bilancio dell’esercizio 2025; 

7) accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui 
all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del provvedimento in 
ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è 
reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del 
servizio; 

8) Comunicare, per la dovuta informazione, l’atto in esame alle OO.SS. e alle R.S.U., ai sensi 
dell’art. 5, c. 2, D.Lgs. n. 165/2001. 

IL REVISORE ESPRIME 

pertanto, PARERE FAVOREVOLE ai sensi dell’art. 239, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 267/2000 
sulla proposta di determinazione di costituzione del fondo delle risorse decentrate del Comune di 
Cameri per il personale per l’anno 2025. 

Letto, confermato e sottoscritto. 
L’organo di revisione economico-finanziaria 

Daniele ANDRETTA  


